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 HAY QUE IR PAGANDO…, QUE YA ES HORA 

Terminábamos el año 2022 solicitando de ABANCA: una revisión al alza de los salarios de la 

plantilla y que dicho incremento no fuese absorbible, que no aplicase subidas a los tipos de 

interés de los préstamos, y que incrementase la plantilla y disminuyese la presión sobre la 

gente. 

Ha empezado el 2023, y ahora, gracias al apoyo recibido por la plantilla en las últimas elecciones 

sindicales, como sindicato mayoritario en ABANCA y asumiendo como tal la responsabilidad de 

liderar las negociaciones necesarias para conseguir mejoras laborales, instamos una vez más a 

nuestra empresa:  

 a que haga la fuerza necesaria para que se convoque la mesa de convenio y se 

incrementen los salarios o, en caso de no poder conseguirlo, a que los incremente 

unilateralmente de manera justa o a que convoque una mesa de negociación en ABANCA; 

 a que en los préstamos con tipo de interés variable se mantenga el tipo de interés del 

ejercicio anterior, máxime cuando han estado al 0,50% los préstamos de vivienda y la 

clientela los mantenía al 0,00%; 

 a que se nos deje vivir en cuanto a la carga de trabajo por persona, y a que se realicen 

más contrataciones para que podamos dar una buena atención a nuestra clientela. 

En épocas de vacas flacas la plantilla se apretó el cinturón hasta extremos insospechados. Ya es 

hora de que la empresa se apriete un poco el cinturón en beneficio de su “capital humano”. 

Les toca mover ficha. 

Os seguiremos informando. 

 

MÁS PARTICIPACIÓN  –  MÁS CERCANÍA  –  MÁS EFICACIA 

SOLICITUD DE AFILIACIÓN 

Envía un correo a ugtabanca@fesmcugt.org indicando tu nombre, centro de trabajo y teléfono de contacto. 

También puedes llamar o enviar un WhatsApp a uno de estos teléfonos: 

696 904 647 – 656 310 282 – 639 578 318 – 626 861 470 – 656 452 383 
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